


 
 
 

 1399نشریات در سال  و چارک بندی ضریب تاثیر

 
 

است. این شاخص که میزان اثرگذاری یک   ISCمحاسبه ضریب تاثیر نشریات یکی از وظایف اصلی 

هایی است که در دهد از جمله شاخصمینشریه در ارتباط با نشریات دیگر را مورد سنجش قرار 

 گیرد.بندی و مقایسه نشریات با یکدیگر مورد استفاده قرار میرتبه

 ( مطابق با رابطه زیر محاسبه شده است :2020) 1399ضریب تاثیر سال 

 

 =( Citation impact)  ضریب تاثیر
 1397و  1398به مقالات منتشر شده در سال  1399استنادهای 

 1397و  1398مقالات منتشر شده درسال تعداد 

 

 :(ISCنمایه ضریب تاثیر ) سامانه نشریات علمی حاضر در تعداد نشریات

( حضور دارند http://jcr.isc.acبه آدرس ) ISCتعداد نشریاتی که در نمایه ضریب تاثیر نشریات علمی 

 زیر نشان داده شده است: نموداردر 
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سال  شرط نمایه در  1399در  ضریب تاثیر )در لحظه  ISCعلاوه بر  سبه  شتن  ،(1401بهمن  1محا دا

سال  شماره در  ضریب تاثیر   ،1399یک  شرط ورود به نمایة  شترین به عنوان  شد و بی در نظر گرفته 

تاخیرهای پیش  آیندهدر سررال های  امیدواریم .ز بر تکمیل و ارزیابی نشررریاتی ایرانی قرار گرفتکتمر

در ارسررال دقیق  آن هاهمکاری بهبود سررامانه های نرا افزاری نشررریات و با آمده در ضررریب تاثیر 

شود معمولا اطلاعات  شود. یادآور می  شریات،  رةبدلیل افزایش دقت و تکمیل زنجیجبران  ستنادات ن ا

 .یکسال قبل می باشدمربوط به  تاثیر سال اعلاا ضریب

 

 (:Citation impactی ضریب تاثیر )عداد نشریات دارات

 سال گذشته را نشان می دهد. 5نمودار زیر تعداد نشریات دارای ضریب تاثیر در 
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 ISCتعداد نشریات در نمایة ضریب تاثیر نشریات علمی 
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 (،1401بهمن  1در لحظه محاسبه )، مقرر گردید 1399برای بهبود دقت محاسبة ضریب تاثیر در سال 

شریات  ضریب تاثیر سالی به  ناقصبرای ن سال های  ISCدر داده های ار )مخرج  1397یا  1398در 

رابطه ضریب( اعلاا نشود. این تصمیم سازگاری بیشتری با سنجه های علم سنجی دارد؛ زیرا با توجه 

ضریب تاثیر سبه  سال های 1399سال  به قانون محا منجر  1398و  1397، نقص در تعداد مقالات در 

دوره های در  ق نشریات نامنظم می شود.تر شدن مخرج رابطه و افزایش ضریب تاثیر و تشویکبه کوچ

شریات ناقص در  (1397و  1398سال های قبل ) ضریب تاثیر اعلاا رابطهمخرج سال های برای ن   ،

در سال جاری این موضوع چالش برانگیز اصلاح گردید و دیگر برای این  نشد.چارک اعلاا  لید ویگرد

برای نشریات که در تماا شماره  1395و  139۶در سال های  نشریات ضریب تاثیر و چارک اعلاا نشد.

 .ه بودهای سه سال ضریب تاثیر کامل بوده اند؛ مقدار ضریب تاثیر و چارک اعلاا شد
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 :سال گذشته ۵مقایسه حداکثر ضریب تاثیر در 

 
 

 : 1399اصلی در سال  موضوعی های حوزهحداکثر ضریب تاثیر در 

  ضریب تاثیر تعدا نشریه

 علوم اجتماعی 4.857 ۶58

 علوم فیزیكی 2.9۶9 419

 هنر و علوم انسانی 2.53۶ 28۶

 علوم بهداشت 1.821 388

 علوم زیستی 1.821 279

 چندرشته ای 0.۶4۶ 11

 

 (:Quartileتعداد نشریات چارک دار )

 به طور جداگانه، با توجه به نشریاتدهی کمی که به منظور ارزیابی و رتبهشاخصی است  تاثیر ضریب

در زیرگروه تخصررصرری خود به طور  نشررریه ةرتب و گیردبه آن، مورد اسررتفاده قرار می اسررتنادات تعداد
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حداکثر ضریب تاثیر 
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شان نمی شریات. برای اینکه بتوانیم در هر زیرگروه علمی شوددقیق ن شریهرا با توجه به تعداد  ن های ن

سیم Quartiles بندی کنیم، باید ازموجود در آن رده شریاتبندی یا همان تق  ,Q1, Q2 هایه گروهب ن

Q3, Q4   ستفاده کنیم. به عنوان مثال زمانی که یک شریها را  Q1 رتبه quartiles شاخص تعریف در ن

ست که این  ست، به این معنی ا صاص داده ا شریهبه خود اخت از بین چهار چارک موجود در زیرگروه  ن

 .تخصی خود، در گروه چارک اول یا همان برترین چارک قرار گرفته است

سال  شده در  1397از  سطح بندی  ضوع دهی  شریه در زیر گروه ISCبه بعد و ارتقا مو ، چارک هر ن

سطح میانی آن نشریه اعلاا می گردد. به طوریکه یک نشریة چند موضوعی، می تواند در هر زیر گروه 

 میانی موضوعی چارک های متفاوت داشته باشد. 

مرتب می  در یک حوزه موضرروعیواقع اثیر نشررریات ضررریب ت ، مقادیر غیر صررفربرای محاسرربة چارک

سیم بندی  شوند. در این تق سیم می  ساوی تق شده به چهار گروه م ست اعداد مرتب  سپس لی شوند. 

درصررد بالای ایمپکت  25بازه اول یا همان  نشررریات با ضررریب تاثیر برابر یکبار شررمرده می شرروند. 

 Q3 و Q2 ها به ترتیب به عنوان رتبهدوا و سوا داده، بیست و پنج درصد Q1 فاکتورها به عنوان رتبه

معرفی خواهند  Q4 ها )پایین ترین ایمپکت فاکتورها( به عنوان رتبهدرصررد نهایی داده 25و در نهایت 

 .شد

سالیانه وزارت عتف و  ضوعی خود به  ISCدر ارزیابی های  شریه در حوزه مو توجه ویژه ای می چارک ن

در سال های گذشته نشریه  .ریات از اهمیت بسیار بالایی برخوردار استو شاخص چارک برای نش شود

ای موفق به اخذ چارک می گردید که به طور کامل و بدون هیچ نقصرری تماا شررماره های سررال های 

طور کامل و بدون نقص  تاثیر )سال ضریبت تاثیر و دوسال قبل از آن( را به بمرتبط با محاسبات ضری

سال می نمو ISC به ضریب تاثیربه و به این ترتیب  دار شریات بعد از دریافت  بدلیل  تعداد زیادی از ن

 اندک نقصی در شمارگان پایانی خود چارک تعلق نمی گرفت.

برای افزایش تعداد نشریات چارک دار و کمک به آن ها، شرط کامل 1399در محاسبه چارک در سال 

در نظر گرفته شد و اگر نشریه در سال  1397و  1398بودن شماره های ارسالی فقط برای سال های 

 .گردیددارای نقص بوده است ضمن اعلاا ضریب تاثیر، چارک آن نیز محاسبه و اعلاا  1399

 ر زیر تعداد نشریات چارک دار در سال های مختلف را نشان می دهد:نمودا
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در جدول زیر مقایسه تغییر چارک ها نسبت به سال قبل و مشاهده بهبود و افت کیفیت چارک های 

 نشان داده شده است. 1398در مقایسه با سال  1399نشریات در سال 

 
 تعداد نشریه وضعیت چارک

 589 چارک یک پله بهبود

 247 چارک دو پله بهبود

 ۶0 چارک سه پله بهبود

 49 گرفته است(  چارک چهار پله بهبود چارک )نشریه که امسال 

 9۶1 چارک عدم تغییر

 579 کیفیت چارکیک پله افت 

 13۶ کیفیت چارک دو پله افت

 44 کیفیت چارک سه پله افت

 40 یا ضریب تاثیر صفر(  )عدم اخذ چارک چارکچهار پله سقوط 

 

بهبود چارک ها از  تعداد در تماا حالات 1399همانطور که در جدول فوق مشاهده می شود در سال 

  افت نشریات بیشتر بوده است.
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